
Российская Федерация 
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от УС ^CZ6 № /УУ/З^сщ

О внесении изменений в положение об оплате 
труда работников муниципального казенного 
учреждения «Чистый город», утвержденное 
постановлением администрации города 
Усолье-Сибирское от 02.12.2025 №2223-па, с 
изменениями от 06.02.2026 №210-па, от 
10.06.2026 №1239-па

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, 
руководствуясь статьями 28, 55 Устава муниципального образования «город 
Усолье-Сибирское», администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в положение об оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Чистый город», утвержденное 
постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 02.12.2025 №2223-па, 
с изменениями от 06.02.2026 №210-па, от 10.06.2026 №1239-па (далее - Положение), 
следующего содержания:

1.1. Таблицу №1 пункта 2.1. раздела 2 Положения изложить в новой редакции:

«Таблица №1

Квалификационный 
уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационным уровням

Размер 
должностного 
оклада, руб.

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня»

4 квалификационный 
уровень

Ведущий инженер по 
благоустройству; 
ведущий специалист

16 061

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня»



4 квалификационный 
уровень

Мастер участка; 
механик 12 719

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень Делопроизводитель 10 206

1.2. Абзац второй пункта 3.2. раздела 3 Положения изложить в новой 
редакции: «Размеры повышающих коэффициентов по занимаемым должностям 
(профессиям) составляют:

ведущий инженер по благоустройству - 2,14;
ведущий специалист - 1,22;
мастер участка -1,55;
механик - 2,11;
делопроизводитель - 1,93;
специалист в сфере закупок - 1,28;
водитель автомобиля - 1,94;
водитель транспортно-уборочной машины - 2,71;
уборщик территорий - 1,81;
тракторист - 2,71;
уборщик служебных помещений - 1,80;
подсобный рабочий - 1,80;
слесарь-сантехник - 2.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.11.2026 года.
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Официальное Усолье» и 

разместить на официальном сайте администрации города Усолье-Сибирское.
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