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ПАСПОРТ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
[bookmark: _Hlk199757738]«Формирование культуры здоровья»
[bookmark: _Hlk199256436]Таблица 1
Общие положения

	Ответственный исполнитель комплекса процессных мероприятий
	УСКВ


	Наименование муниципальной программы
	Укрепление общественного здоровья 

	Участники комплекса процессных мероприятий
	УСКВ





























Таблица 2
Показатели комплекса процессных мероприятий «Формирование культуры здоровья»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Единица измерения
	Базовое значение
	Значения показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Задача «Информирование населения по профилактике социально-значимых заболеваний, негативных явлений и формированию здорового образа жизни.
Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков,
информационно-профилактических кампаний по укреплению здоровья семьи и активному долголетию»

	1
	Количество информационных каналов передачи информации о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний и негативных явлений
	поддерж.
	ед.
	3
	2024
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	УСКВ,
ОГБУЗ «УГБ»,
Усольский филиал ОГБУЗ «ИОКТБ» *

	2
	Количество проведенных датированных тематических
городских акций
по профилактике социально-значимых заболеваний и негативных явлений
	поддерж.
	ед.
	-
	2024
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	УСКВ,
ОО УСКВ,
ОК УСКВ,
ОСиМП УСКВ,
ОПРиПКЭР
ОВОиАР АА,
ОГБУЗ «УГБ»,
Усольский филиал ОГБУЗ «ИОКТБ»

	3
	Количество разработанных и реализованных мероприятий/
кампаний, направленных на формирование приверженности к ответственному отношению к здоровому образу жизни и активному долголетию
	возрастание
	ед.
	15
	2024
	22
	24
	27
	30
	33
	36
	УСКВ,
ОО УСКВ,
ОК УСКВ,
ОСиМП УСКВ,
ОПРиПКЭР
ОВОиАР АА,
ОГБУЗ «УГБ»

	Задача «Укрепление здоровья работающих, разработка и внедрение корпоративных программ для увеличения охвата трудоспособного населения
профилактическими мероприятиями, привлечения работающих граждан к здоровому образу жизни»

	



4
	Количество внедренных корпоративных программ по укреплению здоровья, поддержки семей, рождаемости, многодетности и традиционных
ценностей на рабочем месте в учреждениях/
организациях всех форм собственности

	возрастание
	ед.
	

-


	2024
	21
	24
	27
	30
	33
	36
	УСКВ,
ОО УСКВ,
ОК УСКВ,
ОСиМП УСКВ,
ОПРиПКЭР
ОВОиАР АА,
ОГБУЗ «УГБ»


Таблица 3
Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
«Формирование культуры здоровья»
	[bookmark: _Hlk240551546]Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	2
	
	3
	4
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031

	Задача «Информирование населения по профилактике социально-значимых заболеваний, негативных явлений и формированию здорового образа жизни. Проведение оздоровительных и профилактических мероприятий для детей и подростков, информационно-профилактических кампаний по укреплению здоровья семьи и активному долголетию»

	Информировано население о доступных мерах по профилактике социально-значимых заболеваний и негативных явлений в электронных СМИ
	иные
	Информационные профилактические мероприятия по профилактике ВИЧ-инфекции, СПИДа, туберкулеза, пропаганде здорового питания и отказу от вредных привычек через блок объявлений, бегущую строку, аудиосообщения, прокат видеоролика производства УСКВ на безвозмездной основе на городском сайте «Усольесити», газете «Усольские новости»,
группе МАХ #Усолье.Мы_ вместе
	ед.
	3
	2024
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Размещена наружная социальная реклама о доступных мерах по профилактике социально-значимых заболеваний и негативных явлений
	приобретение товаров, работ, услуг
	Изготовление баннеров
(печать по готовому макету, монтаж, аренда рекламных конструкций)
	ед.
	1
	2024
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Проведены городские
акции по профилактике социально-значимых заболеваний и негативных явлений
	приобретение товаров, работ, услуг
	Проведение акций
«Международный день борьбы с наркоманией», «Всемирный день борьбы с туберкулезом», «Всемирный день без табака», «Всероссийский день трезвости», «Всемирный день борьбы с ВИЧ/ СПИДом» на безвозмездной основе

	ед.
	1
	2024
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	
Разработаны и реализованы спортивные мероприятия/
кампании, программы
в рамках формирования и пропаганды ответственного отношения к здоровью семьи




	иные
	Проведение спортивных агитационно-пропагандистских
учебно-тренировочных мероприятий
	ед.
	5
	2024
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Разработаны и реализованы культурно-массовые мероприятия/кампании, программы городских акций в рамках формирования пропаганды семейных ценностей
	иные
	Проведение культурно-массовых мероприятий/ кампаний, программ, городских акций
	ед.
	5
	2024
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Разработаны и реализованы спортивные мероприятия/
кампании, программы для повышения двигательной активности пожилого населения
	иные
	Проведение спортивных мероприятий/кампаний, программ для повышения двигательной активности пожилого населения

	ед.
	5
	2024
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Обеспечена специализированная медико-социальная помощь по преодолению 
кризисных состояний и детоксикационной поддержке граждан, вернувшихся из зоны проведения специальной военной операции
	иные
	Организация и предоставление специализированной медико-социальной помощи по преодолению кризисных состояний и детоксикационной поддержке гражданам, вернувшимся из зоны проведения специальной военной операции, в рамках муниципального контракта
	ед.
	-
	2024
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	Задача «Укрепление здоровья работающих, разработка и внедрение корпоративных программ для увеличения охвата трудоспособного населения профилактическими мероприятиями, привлечения работающих граждан к здоровому образу жизни»

	Разработаны и внедрены корпоративные программы по укреплению здоровья, поддержки семей, рождаемости, многодетности и традиционных ценностей на рабочем месте в учреждениях/организациях всех форм собственности
	приобретение товаров, работ, услуг
	Проведение конкурса
«Лучшая корпоративная программа укрепления здоровья, поддержки семей, рождаемости, многодетности и традиционных ценностей на рабочем месте в учреждениях/организациях
всех форм собственности».
Награждение победителей конкурса и обладателей номинаций: в 2026 году - дипломами и памятными знаками (без вручения денежных сертификатов); в 2027–2031 годах - с вручением денежных сертификатов
	ед.
	-
	2024
	21
	24
	27
	30
	33
	36



