Паспорт сферы культуры муниципального образования
Иркутской области на 01.01.2023 г.
  
Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское» расположен в южной части Иркутской области в 90 км к северо-западу от г. Иркутска, на левом берегу реки Ангары. Территория городского округа граничит с территорией Усольского районного муниципального образования. Площадь города составляет 79,148 км2 (0,01% территории Иркутской области). 
Усолье-Сибирское – один из старейших городов в Приангарье, основан в 1669 году енисейскими казаками, обнаружившими на берегу Ангары соляной источник и построившими здесь соляную варницу.
Основу минерально-сырьевого потенциала города составляют каменная соль Усольского месторождения (примыкает к городу с северо-запада), уникальные лечебные природные рассолы и торфяно-иловые грязи.
В городе расположен один из уникальных курортов Сибири и Дальнего Востока – курорт «Усолье» (ООО «Санаторий Усолье»), где лечат различные заболевания опорно-двигательного аппарата, пищеварительной и периферической нервной системы с использованием природных рассолов и лечебных грязей.
Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское» было включено в перечень монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногородов), утвержденный Распоряжением Правительства РФ от 29.07.2014 № 1398-р, и отнесено к первой категории – моногорода с наиболее сложным социально-экономическим положением. В феврале 2016 года в моногороде создана территория опережающего социально-экономического развития «Усолье-Сибирское».  
Население города по состоянию на 01.01.2022 составляет 73 809 чел.
Мэр города – Торопкин Максим Викторович, первый заместитель мэра города, начальник управления по социально-культурным вопросам – Панькова Людмила Николаевна.  

	1.
	Орган управления культуры
	Отдел культуры управления по социально-культурным вопросам администрации города 
Усолье-Сибирское

	2.
	Наличие прав органа управления

	
	– юридического лица
	не имеет

	
	– учредителя
	имеет

	3.
	Руководитель органа управления культуры (ФИО полностью)
	Ожогина Юлия Викторовна

	4.
	Общее количество учреждений культуры системы МК РФ
	6 единиц

	5.
	В том числе:

	
	– культурно-досуговые
	2

	
	– библиотеки
	1 (6)

	
	– музеи
	1

	
	– учреждения дополнительного образования детей
	2

	
	– другие (парки, театры)
	-

	
	Число учреждений культуры других ведомств
	0 единиц

	6.
	Из общего числа учреждений культуры:

	
	– казенные
	0/0
единиц/ процентов

	
	– бюджетные
	6/100
единиц/ процентов

	
	– автономные
	0/0
единиц/ процентов

	
	Для муниципального района

	
	– находятся на уровне района
	_______________________________
(единиц/ процентов)

	
	– находятся на уровне поселений
	_______________________________
(единиц/ процентов)

	7.
	Консолидированный бюджет сферы культуры МО на 2022 год
	179 259
(тыс. руб.)

	8.
	Доля расходов на культуру в консолидированном бюджете МО на 2022 год
	4,5%

	9.
	Наличие программы развития культуры МО
	муниципальная программа города Усолье-Сибирское «Развитие культуры и архивного дела» на 2019-2025 гг. с общим объёмом финансирования – 893 654,92 тыс. руб., сумма средств, утвержденная на 2023 год, составляет  
142 136,95 тыс. руб.

	10.
	Участие в других программах муниципального, регионального, федерального уровней
	
Муниципальная программа города Усолье-Сибирское «Развитие образования» на 2019-2025 годы, 

Муниципальная программа города Усолье-Сибирское «Доступная среда» на 2019-2025 годы 

Государственная программа Иркутской области «Развитие культуры» на 2019-2025 годы

Государственная программа Иркутской области «Экономическое развитие и инновационная экономика» на 2019 - 2025 годы

	11.
	Объем средств от приносящей доход деятельности учреждений культуры за 2022 год и план на 2023 год
	2022 год – 15 655 тыс. руб.
2023 год – 13 341 тыс. руб.

	12.
	Объем средств, полученных от участия учреждений культуры в конкурсах, грантах и партнерстве с частными структурами за 2022 год 
	142 тыс.руб.
(целевые денежные средства, поступившие от учреждений-спонсоров)

453,2 тыс.руб.
(грантовый конкурс социальных проектов «Социальные лидеры Усолья-Сибирского» (проект «Тайны народных ремёсел»)

	13.
	Объем средств, полученных от участия в проекте «Народные инициативы» (для районов в разрезе муниципальных образований 1-го уровня) в 2022 году
	
-

	14.
	Объем средств, направленных на комплектование библиотечных фондов, тыс. руб.
	2022 г. факт
	921

	
	
	2023 г. план
	1 132,2

	15.
	Объем средств, направленных на комплектование музейных фондов, тыс. руб.
	2022 г. факт
	7 096

	
	
	2023 г. план
	-

	16.
	Средняя заработная плата работников учреждений культуры за 2022 год
	работники культуры – 43 946,7 руб. 

работники дополнительного образования – 43 349 рублей 
(в т.ч. преподаватели: 47 523,9 руб.).

	
	– доля средней заработной платы работников учреждений культуры от средней по региону
	-
(на момент составления Паспорта показатель «Средняя зарплата по региону» на сайте Росстата опубликован только за 10 мес.2022 года).

	17.
	Материально-техническое обеспечение сферы культуры МО

	
	– общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры
	14 единиц

	
	в том числе

	
	– находятся в аварийном состоянии
	0 единиц

	
	– требуют капитального ремонта
	5 единиц 
(ДК «Мир» (+клуб «Ковчег»), МБКДУ «Дворец культуры», МБУК «УГЦБС» (центральная детская библиотека, библиотека-филиал № 5))

	18.
	Оснащенность учреждений культуры оборудованием и музыкальными инструментами на 01.01.2023 г.

	
	– музыкальные инструменты
	ДШИ 80%
КДУ 100%

	
	– степень их износа
	ДШИ 20%
КДУ 40%

	
	– специальное оборудование
	Библиотеки 50 % 
ДШИ 55% 
Музеи 90 %
КДУ 60%

	
	– степень его износа
	Библиотеки 70 % 
ДШИ 35% 
Музеи 10 %
КДУ 40%

	
	– компьютерная техника
	ДШИ 90 % 
КДУ 90 %
Библиотеки 90%
Музеи 90%

	
	– телефонная связь
	100%

	19.
	Состояние пожарной безопасности учреждений культуры
	удовлетворительное

	20.
	Сведения о кадровом составе учреждений культуры на 01.01.2023 г.

	
	– общее количество работников учреждений культуры
	241 чел.

	
	– в том числе специалистов
	136 чел.

	
	Из числа специалистов
	

	
	по возрасту:
	

	
	– до 35 лет
	36/26,47
чел./ процентов

	
	– 35-55 лет
	64/47,06
чел./ процентов

	
	– старше 55 лет
	36/26,47
чел./ процентов

	
	По образованию:
	

	
	– высшее
	76/55,88
чел./ процентов

	
	– среднее профессиональное
	56/41,18
чел./ процентов

	
	– общее среднее
	4/2,94
чел./ процентов

	
	Обучающихся в образовательных организациях среднего и высшего профессионального образования сферы культуры и искусства 
	9 чел.

	
	Потребность в специалистах сферы культуры и искусства 
	6 чел.
(художник по свету, заместитель директора по творческой деятельности, заведующий сектором массовой работы отдела управления проектами центральной городской библиотеки, библиотекарь, преподаватель теоретических дисциплин, преподаватель фортепиано)

	
	Работники муниципальных учреждений, имеющие звание «Заслуженный работник культуры РФ», а также государственные федеральные и областные награды
	40 чел. 

	21.
	Основные показатели деятельности учреждений культуры

	
	Количество мероприятий, проведенных культурно-досуговыми учреждениями на 01.01.2023 год, ед.
	всего
	в т. ч. на платной основе

	
	
	752
	339

	
	Охват населения участием в клубных формированиях на 01.01.2023 год, чел.
	всего участников
	в т. ч. в формированиях на платной основе

	
	
	1 840
	442

	
	– охват населения библиотечным обслуживанием
	24,4 %

	
	– охват населения музейным обслуживанием
	54,05 %

	
	– охват детей от 6 до 18 лет эстетическим образованием (всего – 13 126 чел.)
	8,5 %

	
	– наличие коллективов, имеющих звание «Народный» и «Образцовый»
	16 ед.





Начальник отдела культуры 
управления по социально-культурным 
вопросам администрации города                                                   Ю.В. Ожогина
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