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ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ ПРЕДУСМАТРИВАЕТ 
ДВА ВИДА СТРАХОВАНИЯ:
От несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (далее – Федеральный закон № 125 - ФЗ).
На случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством - Федеральный закон от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (далее – Федеральный закон № 255 - ФЗ).








ВИДЫ СТРАХОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
В соответствии с п. 1 ст.8 Федерального закона № 125-ФЗ   предусмотрены     следующие ВЫПЛАТЫ:
1) пособие по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями;
2) единовременная страховая выплата и ежемесячные страховые выплаты застрахованному лицу либо лицам, имеющим право на получение такой выплаты в случае его смерти;
3) оплата дополнительных расходов, связанных с медицинской, социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного. 
В соответствии со ст. 1.4 Федерального закона 
№ 255 – ФЗ предусмотрены следующие ВЫПЛАТЫ:
1) пособие по временной нетрудоспособности;
2) пособие по беременности и родам;
3) единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности;
4) единовременное пособие при рождении ребенка;
5) ежемесячное пособие по уходу за ребенком;
6) социальное пособие на погребение.
















ОБЯЗАННОСТЬ СТРАХОВАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) ПО УПЛАТЕ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ
Страхователь, заключивший трудовой договор с работником, обязан перечислять страховые взносы ежемесячно в срок, установленный для получения (перечисления) в банках (иных кредитных организациях) средств на выплату заработной платы за истекший месяц (п.п.2 п.2 ст. 17 Федерального закона № 125 – ФЗ).
Плательщик обязан правильно исчислять и своевременно уплачивать (перечислять) страховые взносы согласно п.1 ч.2 ст.28 Федерального закона от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования» (далее – Федеральный закон № 212 - ФЗ). В соответствии с ч.5 ст. 15 Федерального закона № 212-ФЗ ежемесячный обязательный платеж подлежит уплате в срок не позднее 15-го числа календарного месяца, следующего за календарным месяцем, за который он начислен.













ТАРИФЫ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВПо обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний применяется тариф 
от 0,2% до 8,5% в зависимости от вида экономической деятельности (ст.1 ФЗ от 22.12.2005 № 179-ФЗ, льготы по уплате определены ст.2 ФЗ от 22.12.2005 № 179-ФЗ).

По обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством применяется тариф 2,9 %
(п.2 ч.2 ст.12 Федерального закона № 212 - ФЗ. Пониженные тарифы для отдельных категорий страхователей предусмотрены в ст. 58 Федерального закона № 212 – ФЗ).
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